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Het decoratiebeleid van de NBB geeft aan op basis waarvan onderscheidingen 

kunnen worden uitgereikt. Besluitvorming over het uitreiken van decoraties 

ligt bij het bestuur en de Algemene Vergadering, op basis van advies van de 

Commissie Onderscheidingen.  

 

Dit decoratiebeleid heeft betrekking op de volgende onderscheidingen: 

 Verenigingsspeld 

 Bondsspeld 

 Lid van Verdienste 

 Erelid 

 Rob Verheuvel Award 

 Onderscheidingen voor internationals 

Daarnaast kunnen er incidentele onderscheidingen worden uitgereikt. 

De Commissie Onderscheidingen is een adviserend orgaan, waarbij de formele 

besluitvorming over benoemingen is voorbehouden aan het Bestuur of de 

Algemene Vergadering. Daarbij zijn er verschillende mogelijkheden, die 

tevens zijn samengevat in onderstaande figuur: 

A. Een voorstel wordt direct aan de Algemene Vergadering gedaan. De 

Commissie brengt een advies uit, waarna de Algemene Vergadering 

hierover besluit; 

B. Een voorstel wordt door het bestuur, de Commissie zelf of door derden 

ingediend bij de Commissie Onderscheidingen. De Commissie geeft een 

positief of negatief advies, waarna het bestuur hierover besluit. 
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De aanvraag voor toekenning van een Onderscheiding kan worden gedaan 

door het opsturen van een formulier aan de Commissie 

Onderscheidingen. Dit formulier is te downloaden van de website van 

de NBB. Per Onderscheiding is een apart formulier beschikbaar. 

Op het formulier wordt gevraagd om de volgende zaken: 

 Gegevens van de aanvrager; 

 Gegevens van de te onderscheiden persoon; 

 Controle van het voldoen aan de eisen, zoals uitgewerkt in dit 

document; 

 Argumentatie voor het toekennen van de betreffende 

onderscheiding; 

 Onderbouwing van de argumentatie met overzicht van activiteiten 

binnen de basketbalsport; 

 Overzicht van mede-indieners (indien nodig). Let op: deze mede-

indieners kunnen geen directe familie zijn. 

Wanneer het Bestuur of de Commissie Onderscheidingen zelf een 

onderscheiding aanvraagt, doet zij dit collectief (als orgaan): het 

is dan niet nodig om individuele mede-indieners toe te voegen. 

 

De aan vraag kan per e-mail worden verstuurd naar de Commissie 

Onderscheidingen via commissieonderscheidingen@basketball.nl. 

 

Bij de beoordeling van de aanvraag worden de volgende stappen 

doorlopen: 

1. Controle op tuchtrechtelijk verleden; 

2. Controle op eisen voor betreffende onderscheiding; 

3. Beoordelen van argumentatie en onderbouwing. 
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Voor het bepalen of een onderscheiding wel of niet uitgereikt wordt, 

zijn criteria opgesteld. Deze criteria zijn algemene vertrekpunten, 

waarop in bijzondere gevallen uitzondering mogelijk is. De 

beoordeling van een aanvraag wordt gedaan door het Bestuur of de 

Algemene Vergadering, op basis van advies van de Commissie 

Onderscheidingen. 

 

De Verenigingsspeld kan worden uitgereikt wanneer een persoon een 

substantiële bijdrage heeft geleverd aan de basketbalsport, binnen 

een vereniging of samenwerkingsverband tussen verenigingen. De 

aanvraag wordt beoordeeld op basis van het volgende criterium: 

 Sterke betrokkenheid bij de (ontwikkeling van de) 

basketbalsport binnen een vereniging (of samenwerkingsverband 

tussen verenigingen). 

Eis 

 Minimaal vijftien (15) jaar actief als vrijwilliger. 

 

Een Bondsspeld kan worden uitgereikt wanneer een persoon een 

onderscheidende bijdrage heeft geleverd aan de basketbalsport. De 

aanvraag wordt beoordeeld op basis van de volgende criteria: 

 Lange tijd actief op regionaal, nationaal en/of internationaal 

niveau; en 

 Sterke betrokkenheid bij ontwikkeling van de basketbalsport. 

Eisen: Spelers 

 Minimaal tien (10) jaar actief is geweest in de hoogste 

Nederlandse of buitenlandse competities; en 

 Minimaal vijftig (50) officiële interlands heeft gespeeld voor 

een Nationaal Team (senioren). 

Eisen: Coaches 

 Minimaal vijftien (15) jaar actief is geweest in de hoogste 

Nederlandse of buitenlandse competities; en 

 Een Lands- of internationaal kampioenschap heeft behaald als 

hoofdcoach van een clubteam; of 

 Minimaal vijftig (50) officiële interlands heeft gecoacht van 

een Nationaal Team (jeugd of senioren).  
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Eisen: Scheidsrechters, Tafelofficials & Commissarissen 

 Minimaal tien (10) jaar op het hoogste amateur- of 

professionele niveau; en 

 Met regelmaat actief is geweest in landelijke finales op het 

hoogste amateur- of professionele niveau. 

Eisen: Bestuurders 

 Minimaal vijftien (15) jaar actief in Commissies of 

bestuurlijke functies binnen de NBB; en 

 Verantwoordelijk voor (positief) onderscheidende ontwikkelingen 

of prestaties. 

Eisen: Overige personen 

 Minimaal vijftien (15) jaar actief binnen of rondom de 

basketbalsport; en 

 Onderscheidende bijdrage aan ontwikkeling van de 

basketbalsport, die het niveau van een (samenwerkingsverband 

van) verenigingen overstijgt. 

 

Een persoon kan tot Lid van Verdienste worden benoemd wanneer een 

persoon bijzondere en substantiële bijdrage heeft geleverd aan de 

ontwikkeling van de basketbalsport. De aanvraag wordt beoordeeld op 

basis van de volgende criteria: 

 Lange tijd actief op nationaal en/of internationaal niveau; en 

 Sterke betrokkenheid bij ontwikkeling van de basketbalsport. 

Eisen: Spelers 

 Minimaal vijftien (15) jaar actief is geweest in de hoogste 

Nederlandse of buitenlandse competities; en 

 Minimaal honderd (100) officiële interlands heeft gespeeld voor 

een Nationaal Team (senioren). 

Eisen: Coaches 

 Minimaal twintig (20) jaar actief is geweest in de hoogste 

Nederlandse of buitenlandse competities; en 

 Minimaal honderd (100) officiële interlands heeft gecoacht van 

een Nationaal Team (jeugd of senioren); of 

 Internationale titels heeft behaald met een nationaal team. 

Eisen: Scheidsrechters & Commissarissen 

 Minimaal vijftien (15) jaar internationaal actief als 

scheidsrechter en/of commissaris; en 

 Internationale finales heeft gefloten of daar actief is geweest 

als commissaris.  
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Eisen: Bestuurders 

 Minimaal twintig (20) jaar actief in Commissies of bestuurlijke 

functies binnen de NBB; en 

 Verantwoordelijk voor bijzondere bijdrage aan de ontwikkeling 

van de basketbalsport of de NBB; of 

 Langdurig actief geweest in internationale bestuursfuncties. 

Eisen: Overige personen 

 Minimaal twintig (20) jaar actief binnen of rondom de 

basketbalsport; en 

 Verantwoordelijk voor bijzondere bijdrage aan de 

basketbalsport. 

Een persoon kan tot Erelid worden benoemd wanneer een persoon 

uitzonderlijke bijdrage heeft geleverd aan de ontwikkeling van de 

basketbalsport. De aanvraag wordt beoordeeld op basis van de 

volgende criteria: 

 Lange tijd op nationaal of internationaal niveau actief is 

geweest; en 

 Exceptionele betrokkenheid heeft getoond bij de ontwikkeling 

van de basketbalsport of de NBB. 

Eis: alle categorieën 

 Minimaal vijfentwintig (25) jaar actief binnen of rondom de 

basketbalsport. 

 

 

De Rob Verheuvel Award wordt jaarlijks uitgereikt aan een persoon, 

die zijn sporen verdiend heeft in het Rolstoelbasketbal. Een persoon 

kan de Rob Verheuvel Award ontvangen wanneer deze grote verdiensten 

heeft geleverd aan het Rolstoelbasketbal. De aanvraag wordt 

beoordeeld op basis van de volgende criteria: 

 Onderscheidende bijdrage in de ontwikkeling van de 

rolstoelbasketbalsport; en 

 Langdurige betrokkenheid, met een minimale betrokkenheid van 

tien (10) jaar in het rolstoelbasketbal. 
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Internationals krijgen een onderscheiding wanneer zij een bepaald 

aantal wedstrijden internationaal actief zijn geweest. Dit geldt 

voor zowel spelers als officials: 

 Spelers: wanneer zij voor het Nationaal Team (senioren) hun 

eerste wedstrijd (5-5) of eerste interlandtoernooi (3x3) spelen 

 Officials1: wanneer zij hun FIBA-/IWBF-certificaat hebben 

ontvangen en actief zijn in hun eerste internationale 

seniorenwedstrijd, aangesteld door FIBA/IWBF.  

o Vanuit IWBF dient dit een hoofdtoernooi te zijn. 

o Voor FIBA 3x3 dient dit een internationaal, door FIBA 

georganiseerde EK, Challenger of World Tour te zijn. 

Onderscheidingen worden op de volgende momenten uitgereikt: 

 Debutantenspeld, bij de eerste wedstrijd (5-5) / toernooi 

(3x3); 

 L-Speld2, bij de 50e wedstrijd (5-5) / toernooi (3x3); 

 C-Speld, bij de 100e wedstrijd (5-5) / toernooi (3x3). 

Bij toekenning worden de volgende uitgangspunten gehanteerd: 

- Onderscheidingen worden uitsluitend uitgereikt aan natuurlijke 

personen; 

- Onderscheidingen worden uitsluitend uitgereikt aan personen met 

onbesproken gedrag; 

- Onderscheidingen kunnen worden uitgereikt aan alle leeftijden; 

- Onderscheidingen kunnen worden uitgereikt aan zowel leden als 

niet-leden van de NBB; 

- Onderscheidingen kunnen postuum worden uitgereikt; 

- Een uitgereikte onderscheiding kan met zwaarwegende redenen 

worden ingetrokken, wanneer een persoon na onderscheiding 

tuchtrechtelijk is vervolgd. Dit is voorbehouden aan het 

Bestuur. 

De Commissie Onderscheidingen heeft bij haar aanstelling (najaar 

2021) geconstateerd dat er een scheefgroei is in de in het verleden 

uitgereikte onderscheidingen: zowel in het relatief hoge aantal 

bestuurders als het relatief hoge aantal mannen. De Commissie 

Onderscheidingen en het Bestuur hebben hier oog voor bij het 

uitreiken van toekomstige onderscheidingen. 

 
1 Onder Officials verstaan we scheidsrechters, commissarissen en juryleden. 
2 De namen van deze onderscheidingen worden nader bepaald; de werknamen zijn 

de Romeinse cijfers voor 50 en 100. 


