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Trainersbegeleiding
&
Clubkadercoaching

Georganiseerd door de NBB
Start 19:30

Gastvrouw:
Caroline Stevens — NBB

Gastsprekers:
Mathieu ten Dam & Job van Eunen



Ga naar menti.com
Voer daar de volgende code in:

1776 1143

Beantwoord daar de volgende vraag:

Typeer in max 3 woorden de jeugdtrainer aan wie
je de beste herinneringen hebt.



S

Wat gaan we doen?

Elkaar een heel klein beetje leren kennen.
Clubkadercoaching in vogelvlucht

Hoe organiseer je als club trainersbegeleiding.
Wat zijn de voorwaarden voor succesvolle tb?
De gelukkige vereniging in vogelvlucht

Wat ga je morgen doen?




Zet in de chat:

Aan welke jeugdtrainer heb je WAAROM de beste
herinneringen?



Wie is Mathieu?




Wie ben ik?




Het clubkadercoach project in een notendop:

* Waarom zijn de proeftuinen georganiseerd?
* Hoe is dat georganiseerd?
* Wat werd er gedaan?
 Wat waren de resultaten?
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Tijdens de proeftuinen is er in een periode van 1,5-2 jaar gewerkt aan de
volgende fases:

1. Opzetten trainersbegeleiding
2. Begeleiden trainersbegeleiding

3. Borgen trainersbegeleiding

leder samenwerking tussen gemeente-bond-vereniging zag er anders uit.



Ongelooflijk mooie resultaten:
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Ga naar menti.com

Voer daar de volgende code in:
1776 1143

Beantwoord daar de volgende vraag:
Als je MOEST kiezen heb je dan liever:

A. Leukere basketballers
B. Betere basketballers






Learning #14

DRAAGVLAK EN OPVOLGERS

et hetangrik drasgviak v hebben binnen de vereriging, Ook moet
il geracht worden rai aglgers. O en voowarde voor

et stagen abs Chibkadescouch, Deze opvolges (5 s (7ie) oo zakesik

Learning #8

Learning #17 Learning #1
ootz SAMENWERKING
commessies. Ak deze randvoorwearten anvakdoende 74 ingevikl,  de S eskans O Cutdercvachingea bemn shgen

et hooe Al snin ing nsen sportservicebureau.
n sl verenigiing, gemoorte on sy thond essentioo

RANDVOORWAARDEN

op cede . Denk aan

Aubkadescoach as o»

UREN/FTE
et

it o twaal e pes Chbkadercoiach per vereniging, Mocit een
Nabkadertrach b meriee weerrgnOen
e afesmen (e werigiges

b a
de chub (meestal) tidelfk s

et

randvoorwaade aan de shig gaan

Learning #19 v de werkzaxnhedenyan een ko

CLUBKADERCOACHING
BIj MEERDERE CLUBS

COMMITMENT EN
URGENTIE

Al een Cubkadescoach b meestese dubs
actief &, 7 e taken en werkzaamheden
0 bundolon,musar het bronigt wed groteve
sPStemEninge e et 2 e

Learning #11

Cormemtment von e e e et o
ek om ks cub 23 te investesen (nie
s s e franiering, maar wed et v
noodzakel om Chubkadercoaching te faen
stagen, Hiesvoor moet de urentie gevoekd
werdon

Learning #20

SPORTTECHNISCHE
KENNIS

Sportsechnische kenes s inprincipe niet
fccxd ki vocx e Chibladercnaches. Voor

sportiechsche wagen of ondersieuning
Learning #4 LEIDRAAD OPDRACHT-
FORMULERING
FLEXIBILITEIT IN et Proct Ui progarme  gewerkt et
OPDRACHTFORMULERING eenlekdraad voos de opdrachformidering
Dit document geeft inzicht in
doetacAngen, milpien, wtdagingen e
vevantwoordssjhedes van de chuk, wrvriging
en andere actoren,

CLiBKAPERCOACH

HET Nieuwe NoeMAAL

bche ke oprectan docr
et e (bag) teen of doos e
ecters)ursus te volgen.

o s el 2, want dat s de
vtk ook, Hifstelien o anparssen s nocxdzakedk. 0t kot doart de.

Qetormudeesd. Al de Cubkadestnach vervolgers de raners en hun
s het logrsch dat de

[ssrsseaniaien (7% o rarssy
— — N

Learning #15

VANAF DE START BEZIG MET BORGING
De kares 0p borging s het grootst ks de betrokkenen hies vanaf de start
e bezig i1, Dat kan bijvoorbeeld docr bi de selectie van de chub

Learning #2

MATCH TUSSEN CLUB-
KADERCOACHEN CLUB
o ueste match (1K) nsen e o P o

Cubkadescrsach en de hehoeften van de chibis d ging
vangroa bekang. de Chubkadescoach,

Learning #16
Learning #18
BENUT BESTAANDE VRIJWILLIGERS

FOCUS AANBRENGEN EN TRAINERS
Learning #3 Maak il eczes n e begeleidng van [k ————.
traer vk e om et bt warroe e opleuSiegmoxp kecien e (e )

e wegpecing . Ut G phot R ot kershegeleders ekt
OPLEIDINGSNIVEAU o ommelasapdtross vl debestazae wiedigers ranersgoctkares, ma ¢
oo goede encangen et ecen en uces anjeugcecen e o geen
s i e AR ‘el waren i ¥ bicocbeekd cen pdagoghche coleding
werkzammbedes, Rebbeof erken i et coervels et helpt ks a6 verenigng

Sport Jeren.

Afhanke! van de viaagstubken waamee de

ek
et vaers, O B tie van Ch e
wandtingeschaakd in schad 7.0

en ousers, o e gericht e peroorlik merren kt beruadeven on
e bt eacgen om ket en ke n e etven voor de b

arning #21

i Learning #6

K et ke orm e focusssen op de
pecgogisc e kant van binessbegededdeg
n hun ol af te bakenen. Voor
Chbkadercniaches met veed sporttechrche
brvwis kan et een vallil i cen toch
{wooral) sporttecheische begriiding te
e

BESTAANDE VERSUS NIEUWE

CLUBKADERCOACHES

Al o oo best ks

sponvesenigingen) of verenigingsondersteuner benoent tor Chbkadercoach, zal b
Anderzids i an

e

Chubkadescach da b
Oubkadercmach

+KURF. nlL

KOPPELING MET VERENIGINGS-
ONDERSTEUNING

Learning #9

KRITISCHE BLIK
Verdchr.wilon grae crekstruring door
e professional o 2l haetan o el J
tegen Cubladsscoaching Hetisvan
belang om et mes/door de Chbkadescoach)
2 achtihialen wat de prceze vaaq of
behoefte vande b Enol e indedaxt met
Chibladescoaching aan de st wilen enkunnen.

bt e s veseniging voo
Cubkadenroa
itecaand voor bok

1 0m vesenigrgsondess tening e
Bunwtsporcoach neer tekeggen.d
competention,moet beitten §en vocadeed

T — entechnisch

beeel Fen nadeel b dat Chibkadercoaching ondergesneetwd kan raken. Voor

arning #10

AFSPRAKEN MET PARTIJEN

Ak il s cat v chub a0 de st wl 0 kan (ze randvoorvesaron) met
Chubskaere g, moeten e afraken gemasky wordes ove (e preciess: opdiacht
van de Chubkadescoach, Kealites zjn de Chubkadercrach, de cooetirator van de
gemeense, de coordinator van de bond en een verTegenwooriging van de verersgiy
(bestua en TC Vaak

cen g o tfex oo 1 bomers

gecheiden te houden.

Learning #22

CLUBKADERCOACHING
EN VERENIGINGSON-
DERSTEUNING

Cubkadercoaching kan naadions aanshsien
op de verenigingsondersieuning anuit

Learning #12 Learning #23

GO-/NO-GOMOMENT
Twee ot drie masnden na de.
‘opdrachuformusesing volge een go- /o
‘gomoment, waxrt] i overleq woetlt

-aric of Chabkadereoaching de psto
e . Ook wrch gekeken of het nodig
s e opdcachttormuleriog bi e steflen.

Learning #13

AANVULLENDE ONDERSTEUNING

KORTE LINEN BOND
EN GEMEENTE

ars Uk e ikt bk dat el (et name jonge) trainess azrm fende
‘ondersturing van de Cbkadorcoach b et voeren von Listign
Qemgukin met cunder, vy wardieenen, Het contact et caders, en et
everituel aanspreken van ouders o hun gedac s 2eke: lets waar een
ke d

Een belangke bijvangst Inhet
Procuinesyuogs s dat de yujes
tussen de bond en da gemesnte vesl
Koxtor i gewrdhen (o voor ander
prgrames e projecten).

—




(Rand)voorwaarden:

De gelukkige vereniging
&
Succesvolle opzet trainersbegeleiding
(en al het andere...)



De gelukkige vereniging!

Het geheim van trotse leden

02-09-2021 Job van Eunen



1. Wanneer ben je (als club) succesvol?
2. Van wie is de vereniging?

2 startvragen:




Van wieis de

vereniging?

Leden centraal, bestuur faciliteert




Alle verenigingen vs de meeste verenigingen

Meeste

Verenigingen




Geweldig goed functionerende verenigingen

Top x-procent







Het vraagstuk bij de kern aanpakken

Wat vind je belangrijk?

Wat vind je leuk?

Waar pas je het beste?

Wanneer doe je het?

Wat doe je?



Typeer de jeugdtrainer waar je de beste herinneringen aan

hebt in maximaal 3

st

teamplayer

gedreven

kijken naar kids
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Wat wil ik als bestuur met mijn trainers?
Wil ik ze opleiden?

Wil ik ze begeleiden?

Willen mensen in mijn club trainers
begeleiden?

Willen mijn trainers begeleid worden?

Heb je commitment in het bestuur?

Heb je iemand in het bestuur
verantwoordelijk?

Heb je een visie op pedagogisch klimaat?
Heb je een technisch beleid?

Heb je wellicht al mensen die trainers
kunnen begeleiden?

Afspraken in het bestuur!

Ga het gesprek aan met de bond!

Ga het gesprek aan met gemeente!
Vraag evt. hulp bij visie pedagogisch
beleid

Vraag hulp bij opzet trainersbegeleiding
Vraag hulp bij maken technisch beleid.

Mogelijkheden sportakkoord!




Profiel trainer



Sport
verenigt

Nederland

#teamsportakkoord

Het sportakkoord

. Wat is het sportakkoord?
. Wat kan jij er als vereniging aan hebben?

* Twee potjes €
1. Uitvoeringsbudget
2. Opleidings/begeleidingsbudget

. Wat kan ik binnen het sport akkoord aanvragen tav

mijn vereniging

. Wat kan ik aanvragen in ondersteuning tot een

gelukkige vereniging

. Wat kan ik doen om alledaagse dingen uit te voeren.



Mogelijkheden sportakkoord - uitvoeringsbudget

Uitvoeringsbudget:

Projecten voor doelgroepen die bij je passen in samenwerking
Alledaags met 1 of meerdere partijen.

Bijvoorbeeld:

Opzet oldstars

Nijntje beweegdiploma

Sportdagen/ontmoetingen voor bepaalde doelgroepen
Opzet G-sport

Nationale sportweek

Etc.

Etc.

N ov W R



Mogelijkheden sportakkoord

/ Sport
verenigt
Nederland

#teamsportakkoord

Procesbegeleiding kan je helpen bij st ructuren

* Ondersteuning aanvragen kan via bond of
gemeente



Mogelijkheden sportakkoord

/ Sport

+ 200 cursussen beschikbaar om vaardigheden verenigt
te verbeteren...., maar: Nederland

#teamsportakkoord



Mogelijkheden sportakkoord

Sport
verenigt
Nederland

#teamsportakkoord

Die cursussen slaan veel beter aan als je ze geeft aan zij die
daar talent voor hebben.



Mogelijkheden sportakkoord

/ Sport
verenigt
Nederland

#teamsportakkoord

Ga aan de slag met je DNA.









